


Плав рабо· rы 

по сопровождению профессионального 

самоопределения и профессиональной ориентации обучающихся 

на 2021-2022 учебный год 

Цель 
• оказание профориентационной поддержки обучающимся в процессе выбора ими
самоопределения, выбора профиля обучения и сфер��1 будущей профессиональной деятельности;
• выработка у школьников сознательного отношения к труду, профессионального
самоопределения со своими возможностями, способностями и с учетом требований рьшка труда.

Задачи: 
• создание условий для осознанного профессионального самоопределения обучающихся в
соответствии со способностями, склонностями, личностными особенностями, спроса на рьшке
труда, способности к социально-профессиональР.ой адаптации в обществе, проектирования
подростками своих жизненных и профессиональзых планов, идеалов будущей профессии ц
возможных моделей достижения высокой квалификэции в ней;
• осуществление диагностической функции для определения динамики развития личности
обучающегося;
• выработать систему взаимодействия старшей ступени школы с учреждениями
дополнительного и профессионального образования, а также с местными предприятиями.

Реализация плана предусматривает активное участие педагогов, родителей (законных 
представителей) обучающихся общеобразовательного учреждения, работодателей, представителей 
профессиональных учебных заведений, сотрудников центра занятости населения и иных 
заинтересованных лиц в проведении профориентационных мероприятий, направленных на 
подготовку востребованных в регионе профессиональных кадров. 

Профориентационная работа в МБОУ <<Кубанская школа» проводится с целью создания 
условий для осознанного профессионального самоопределения популяризации и распространения 
знаний в области профессий, профессиональной пригодности, профессионально важных качеств 
человека и профессиональной карьеры, строится на основе личностного восприятия мира 
профессии. Для решения этой задачи используются формы и методы организации учебно­
воспцтательной деятельности, особенностям учащихся. Профессиональная ориентация вкточает в 
себя профессиональное просвещение, развитие профессиональных интересов и склонностей. План 
работы осуществляется поэтапно с учетом возрастных особенностей обучающихся, 
преемственности в содержании, формах и методах работы в начальной, основной, средней школе. 
Формы работы: 

• профориентационные уроки;
• олимпиады профессионального масте_рст(\а;
• экскурсии;
• тренинги;
• классный часы (викторины, круглые столы, беседы) по профориентации;
• встречи с представителями профессиова.��ьнъ:rх учебных заведений;
• встречи с сотрудниками Центра занятостч: населения;
• родительские собрания по профориента� .. ионной тематике и т.д.
• профориентационные онлайн-мероuр,г;я-г ня.

Мероприятия, ориентированные на профориентацию школьников: 
� экскурсии на предприятия и в организации с целью ознакомления; 
• посещение выставок ярмарок учебных ме.ст, организованных учебными заведениями;
• посещение учреждений профессиональн.uго образования в Дни открытых дверей;
• содействие временному трудоустройств1 обучающихся во время каникул;
• расположение информационных матсриа:юв по профориентации на школьном сайте.



№ Сроки 

п/п Мероприятия проведения Ответственный 

1. Организационно-информационная деятельность
1. 

ЗДВР, Планирование работы на 2021-2022 учебный        !Август- сентябрь 
год. 

Педагог-психолог 
�. Разработка рекомендаций классным Октябрь 

Педагог-психолог руководителям по планированию 
профориентационной работы с 
обучающимися различных возрастных 
групп. 

3. Размещение информации по Б течение года Администратор 

профориентационной работе на сайта школы 

официальном сайте школы. 

�. Осуществление взаимодействия с В течение года ЗДВР 
учреждениями профессионального 
образования, ТО ГКУ «Центр занятости 
населения» в Симферопольском районе. 

5. Оформление стендов, наглядных В течение года 
Классные пособий, плакатов, методических 

материалов по профориентации. руководители, 
педагог-психолог 

2. Ивформациовво-консультацвовная деятельность
с педагогическими раljотниками 

Оказание помощи в разработке, В rечение года ЗДВР 
1. организации и проведении мероприятий. 

�. 
Семинар-практикум для классных февраль 

руководителей «Особенности 
профориентационной работы в школе». 

.., Организация мо по проблемам В те�:rение года .) . 
Руководители личности обучающихся: 1 

- «Изучение профессиональных намерений мо 

и планов, обучающихся».
- «Исследование готовности обучающихся
к выбору профессии».
- «Изучение личностных особенностей
и способностей обучающихся». 1 

�. Участие в профконсультациях для учителей по-(") графику 
Педагог-изучению личностных особенностей 

обучающегося: психолог 

• «Изучение личностных особенностей и
способностей учащихся».

• «Изучение склонностей и интересов» .
• «Изучение профессиональных

намерений и планов учащихся».
1 

3. Профориентационные мероприятия с обучающимися
1. Час профориентации Октябрь Классные 

руководители 



2. 
Участие в анкетировании учащихся 9 класса Октябрь, Педагог-психолог 
на предмет выявления профессий, qёвраль 

з. Проведение психологического исследования Октябрь, январь Педагог-психолог 
обучающихся 1 О-го класса, с целью выявить 
у школьников особенности развития уровня 
самооценки, изучить профессиональную 
направленность. 

f4. Классный час: «Мои профессиональные ,.._1<1ябрь Классные 
рриентиры». руководители 

5. !Анализ учебных предпочтений обучающихся. Ноябрь Педагог-психолог 

�. Всероссийский урок « Час кода». Цекабрь Учитель 
информатики 

7. Час общения: «Все работы хороши - выбирай 5.:·:·1варь Классные 
любую». руководители 

8. Тренинговые занятия со специалистами ТО Февраль ЗДВР 
ГКУ «Центр занятости населения» в 
Симферопольском районе. 

�. Изучение уровня мотивации учения и lсl,.::враль Педагог-психолог 
эмоционального отношения к учению в 
средних и старших классах. 

1 О. Проведение месячника профориентации. Март Классные Девиз месяца: «Все профессии важны, все руководители, профессии нужны!>>. 
nP.ляrnr-- .их, ... -

11. 11 .1рт Педагог-психолог 

12. lУ.�арт-май Педагог-психолог 

-

13. А • 1рель-май Классные 
руководители 

Анкетирование обучающихся 9-11 классов 
«Мой выбор». 

Тренинговые занятия, направленные на 
психологическую подготовку обучающихся к 
сдаче экзаменов. 

Минутки профориентации: «Что впереди?» 

(профессиональная и личностная ориентация 

ПОдРОСТКОВ).

14. Организация и проведение классных часов по Согласно плану IЗДВР. Классные 
профориентации. !классных tруководители, 

руководителей !Педагог-психолог.
15. Участие обучающихся в профориентационных F течение года ЗДВР 

онлайн-мероприятиях. 

16. Организация и проведение встреч с 1В течение года ЗДВР, классные 
представителями различных профессий. руководители. 

Обеспечение участия обучающихся в Днях

В течение года ЗДВР, классНJ,Iе 
руководители. 

открытых дверей учреждений среднего 
IПрофессионального и высшего образования.
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